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ATA ne. 104/2022 — Reunido Ordinaria dos Membros do Conselho de
Administracao
“
Aos dezenove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, terca-feira,
3s nove e trinta horas da manh3, reuniram-se ordinariamente nas dependéncias
da sala de reunides da sede do IPASPMJ, em atendimento a convocagdo do
Presidente Executivo do IPASPMJ, Sr. Hissashi Umezu com a presenca dos
seguintes conselheiros: Emidia Alice da Silva, Fabricio Ziemer da Cruz e Katia
Aparecida Miranda, para tratarem da seguinte ordem do dia: 1) Abertura; 2)
Apresentacdo dos relatérios de atividades mensais dos meses de fevereiro e
marco de 2022; 3) Desempenho dos investimentos nos meses de fevereiro e
marco de 2022 e cendrio para 0s proximos meses; 4) Prontudrio dos novos
beneficidrios de aposentadoria e pensdo concedidas nos meses de fevereiro e
marco de 2022; 5) CRP Certificado de Regularidade Previdencidria com validade
até 22/08/2022; 6) Apresentacdo dos relatérios contabeis e de atividades da
contabilidade em atendimento aos 6rgdos de fiscalizagdo TCE/PR, DRF, SPREV; 7)
Posicio Atual da implantagdo da Reforma Previdenciaria em cumprimento a
Emenda Constitucional 103/2019; 8) Implementag3o do site digital Proprio do
IPASPMJ em atendimento a recomendag3o do Ministério Pablico; 8) Politica de
investimentos do IPASPMIJ para o exercicio de 2022; 10) Encerramento. Havendo
guorum minimo dos conselheiros, o Presidente iniciou os trabalhos agradecendo
2 presenca de todos, seguindo a ordem do dia foi lida a Ata da reunido anterior
no que foi aprovada por unanimidade, na sequéncia o Presidente apresentou
resumo mensal das atividades desenvolvidas pelo Instituto, relatério das receitas
e despesas durante os meses de fevereiro e marco/2022. Informou que no més
de fevereiro o Instituto apresentou um superavit financeiro na ordem de RS
§17.763,53 (Seiscentos e dezessete mil, setecentos e sessenta e trés mil reais e
cinguenta e trés centavos), devido aos aportes realizados pelo Municipio,
conforme levantamento contabil, atualmente os recolhimentos patronais e dos
segurados n3o sdo suficientes para suportar as despesas mensais com a folha dos
beneficiarios. Em relacdo ao item 3 desempenho dos investimentos, informou
sue = rentabilidade no més de fevereiro foi de RS 364.850,45 (trezentos e
sessenta e guatro mil reais, oitocentos e cinquenta reais e quarenta e cinco
centavos), influenciado pelo aumento dos juros por parte do governo que elevou
mowamente 2 taxa Selic, o que impactou bastante nas carteira aplicadas em renda
f= dos titulos publicos, sendo a2 maioria das aplicagdes que o Instituto dispde,
s comtrapartids as carteiras de renda varidvel apresentaram rentabilidade
meg=twa = gue ainda prevalece a expectativa pessimista em relagao a esses
aue deve ser acompanhado diariamente pelo Comité seguindo

em func3o dessa inconstancia o gestor tem intensificado as reunides tanto

2is como on-line com os responsaveis dos bancos gestores buscando
melhor realocacio dos ativos, de forma a minimizar os efeitos negativos e
‘ortaleiggr os investimentos do Instituto. No més de margo houve uma reagdo
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positiva dos ativos financeiros no valor de R$ 913.122,82 (novecentos e treze mil,
cento e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos), que foi novamente impactada
pela elevacdo da taxa Selic, e que apesar da rentabilidade positiva nestg meés,
dentro da premissa de que “rentabilidade passada ndo garante a futura” é de
suma importancia a vigildncia no mercado financeiro o que exige um
acompanhamento continuo nas aplicagdes. Devido a esse resultado o patrimonio
do Instituto finalizou em marco com total aplicado de RS 54.638.078,89
(Cinquenta e quatro milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, setenta e oito reais e
oitenta e nove centavos). Seguindo a pauta.do dia conforme item 5 o Presidente
informou que foi renovada a CRP — Certificado de Regularidade Previdencidria a
vencer no dia 21/08/22, ressaltou que a CRP é de suma importancia e que sem o
certificado o Municipio fica impedido de receber transferéncias da Unido,
celebrar acordos, contratos e convénios. O Presidente informou que conforme
consta na portaria SPREV n2 6182 que trata da certificacdo profissional dos
dirigentes da unidade gestora do RPPS, membros dos conselhos Deliberativo e
Fiscal, responsavel pela gestdo dos recursos e Comité de Investimentos dos RPPS,
seguindo a nova determinagdo o Instituto devera organizar o sistema de
capacitacio dos membros e dirigentes do RPPS, buscando parcerias com
instituicdes credenciadas para enquadramento no Programa Pro-Gestdo, o
Gestor est4 analisando propostas de treinamento o que melhor se adaptar as
necessidade do Instituto e que convocard os membros para a realizagao da
capacitacdo. Foram colocados a disposigdo _para consulta dos conselheiros os
processos de aposentadorias e pensoes edidas nos meses fevereiro e margo
de 2022. Nada mais havendo a trata jane Carpinski, lavreia presente ata,
que serd assinada pelos presente
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